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ANUNT
SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA SLATINA CAUTA COLABORATORI

-medici specialisti sau primari, specialitatea anestezie si terapie intensivi, care doresc sii efectueze
servicii medicale de specialitate(activitate in cadrul Sectiei A.T.I.)- cu contract de prestiri servicii;

-medici rezidenti/specialisti/primari, specialitatea anestezie si terapie intensivd , care doresc sa
efectueze girzi in linia de gardi in specialitatea anestezie si terapie intensiva in cadrul Sectiei A.T.L- cu
contract individual de munci cu timp partial.

Maedicii interesatii vor depune la secretariatul spitalului urmitoarele documente:

a) cererea adresatid managerului spitalului, privind intenfia de a efectua activitate medicald specificd in cadrul
Sectiei A.T.L;

b) certificatul de inregistrare de la administratia fiscald, in original §i copie, ce va fi certificatd de un
reprezentant al angajatorului;

c) b) diploma de licent si certificatul de specialist sau primar pentru medici, in original si copie, ce va fi
certificatd de un reprezentant al angajatorului;

d) documente privind schimbarea numelui (certificat de casatorie, certificat de divort, hotirare judecétoreasca
etc.), in original si copie, ce va fi certificata de un reprezentant al angajatorului;

e) certificatul de membru al organizatiei profesionale sau avizul de practici temporari sau ocazionald a
profesiei valabil, din care si rezulte cd profesionistul este avizat pe specialittile §i competentele in care
urmeazi si isi desfigoare activitatea in unitatea sanitard, in original si copie, ce va fi certificatd de un
reprezentant al angajatorului;

f) dovada/inscrisul din care si rezulte ¢ nu i-a fost aplicatd una dintre sanctiunile prevazute la art. 455 alin. (1)
lit. ) si ), la art. 541 alin. (1) lit. d) sau ¢), respectiv la art. 628 alin. (1) lit. d) sau ¢) din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatitii, republicatd, cu modificarile i completirile ulterioare, in original;

g) cazierul judiciar, in original;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasi ¢ nu s-au comis infractiuni previzute la art. 1
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum §i pentru completarea Legii
nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu
modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,
sanitate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicad sau privata a cdrei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in vérsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) certificat medical format A5 din care si rezulte ¢i este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic pentru
exercitarea activitatii pentru postul pentru care candideaza sau doreste sé se angajeze, in original;

j) adeverinta medicali care si ateste starea de sindtate corespunzitoare postului de medic ,eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului;

k) actul de identitate in termen de valabilitate, in original si copie, ce va fi certificatd de un reprezentant al
angajatorului;

1) asigurarea malpraxis;

m) cod parafa;

n) declaratie pe proprie rasundere din care sa rezulte C.A.S. unde sunteti asigurat;

0) cod IBAN

p) dosar medical

q) adeverinte vechime, REVISAL, carnet de munca, dupa caz;

r) curriculum vitae

s) recomandare ultimul loc de munca

(1) Documentele previzute la lit. f) sunt valabile trei luni, iar documentele previzute la lit.g) si lit. j) sunt valabile
sase luni, documentele se depun la dosar in termen de valabilitate.

Relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane, Normare, Organizare si Relatii cu
Publicul din cadrul Spitalului Judetean de Urgenta Slatina, Strada Crisan nr.5, telefon 0736/373205 sau
249/431764 interior 162




